


Os presentamos la Memoria de 
actividades del año 2024. Mediante el 
presente documento, os enseñamos 
información relevante acerca de Build 
a Future, así como una descripción de 
las actividades y acciones sociales que 
realizamos a lo largo del año 2024.

El año 2024, que supone nuestro 
tercer año como organización no 
gubernamental (ONG), ha sido un 
año muy importante, en el que hemos 
crecido como organización y en el que 
hemos terminado de forma 
satisfactoria varios proyectos.   

Un hito muy importante ha sido la finalización de los proyectos de cooperación en las 
escuelas Roots of Faith y Victoria Wing. Entre los años 2023 y 2024, hemos reformado 
completamente ambas escuelas, siendo  a día de hoy autosuficientes y capaces de ofrecer 
una educación de calidad a cerca de 650 niños/as. 

Otro gran hito ha sido la construcción de un Centro de Capacitación en costura, que 
servirá para empoderar a mujeres y personas jóvenes. Este nuevo proyecto, además, ha 
sido cofinanciado con la Diputación Foral de Bizkaia que, de esta forma, al otorgarnos 
una subvención por segundo año consecutivo, ratifica su confianza en nuestros proyectos.

Además del Centro de Capacitación, este año hemos continuado impulsando el 
empoderamiento de la mujer y el desarrollo comunitario. En esta línea, hemos comenzado 
a cooperar con Tukolere Wamu, un grupo de 25 mujeres que buscan empoderarse 
llevando a cabo actividades de agricultura. 

En lo que al programa de voluntariado se refiere, ha continuado con fuerza ya que este 
año, Lara y Natalia han viajado a Uganda, lo que ha supuesto un impulso para los 
proyectos.

Por último, otro punto clave en este 2024 ha sido la alianza creada con varias ONGs 
ugandesas para cooperar conjuntamente en varios proyectos en los próximos años.

Mila esker bihotz bihotzez.

Estimados/as socios/as, amigos/as, colaboradores/as y seguidores/as:
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Misión

Mejorar las condiciones educativas y sociales de los/as niños/as, promover el 
empoderamiento de la mujer y alcanzar un desarrollo sostenible en Uganda.

Una Uganda donde toda la infancia tenga acceso a la educación, donde todas 
las personas tengan las mismas oportunidades y donde se garanticen los 
derechos fundamentales de cada una de ellas.

Visión

Valores

Igualdad de género

Nuestro objetivo es erradicar cualquier tipo de desigualdad de género. Además, creemos que la 
mujer debe tener un papel fundamental en el desarrollo humano.

Justicia social

Luchamos porque todas las personas tengan las mismas oportunidades y se garanticen los 
derechos fundamentales de cada una de ellas. Para conseguir este objetivo, consideramos que 
es imprescindible promover la equidad y erradicar la pobreza y la discriminación.

Transparencia 

Transparencia como pilar para garantizar el uso eficiente de nuestros recursos. Todas las 
personas que trabajan o realizan cualquier actividad como Build a Future lo hacen de forma 
voluntaria, además no tenemos gastos de gestión ni oficinas, por lo que el 100% del dinero 
recaudado se destina a los proyectos.

Trabajo en equipo

Trabajando en equipo y formando una gran familia de colaboradores podemos llegar 
muchísimo más lejos. El trabajo en equipo permite combinar las distintas capacidades y 
conocimientos de cada uno de los integrantes y de esta manera obtener un mayor potencial 
conjunto.

Liderazgo local

Siempre nos basamos en el liderazgo local como eje para el desarrollo sostenible. Ellos deben 
ser los dueños e impulsores del desarrollo, nosotros únicamente los acompañamos en ese 
proceso.

QUIENES SOMOS
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La población total de Uganda es de:

пфΩоо millones de personas

63 años de esperanza de vida

46 % son menores de 15 años

2,5 millones de niños y niñas

          son huérfanos/as

29 % de los niños menores de 5 años

               sufren malnutrición

42 % de la población vive por debajo

              del umbral de la pobreza 
              (2.15 $ por día y persona)
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CONTEXTO

14 % de los/as niños/as no van a la escuela

44 % terminarán los estudios de primaria

25 % de los/as jóvenes acceden a la 

educación secundaria

  8 % de los/as jóvenes acuden a 

 estudios superiores

11 % de los/as niños/as entre 15 y 24 años 

no saben ni leer ni escribir

пфΩоо Millones de personas

https://www.buildafuture.es
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2021

Diciembre 2021
Comienzo de la actividad de Build a Future.

2022

Año 2022
Proyecto de cooperación en Equinox Junior School.

2023

Roots of Faith School

Victoria Wing School

Enero

Compra de nuevos 
pupitres.

Continuamos con el taller 
provisional de costura.

Finalización de la 
construcción del 1er 
bloque de nuevas aulas.

NUESTRA HISTORIA

Iniciativas de reciclaje.

Marzo

RoF

VW

Año 2023
Inicio de proyectos en las escuelas Roots of Faith y Victoria Wing.

2024

Promoción de la agricultura.

Promoción de la ganadería.

Febrero

NSNazigo Seeta School

DCDesarrollo comunitario

DC
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NUESTRA HISTORIA

2024

Cerramiento de aulas en 
Roots of Faith.

Visita a nuevas escuelas 
con las que poder 
colaborar en 2025.

Mayo

Entrega de material 
donado.

Vallado de la escuela Roots of Faith.

Junio

Torneo deportivo inter-escolar.

Julio

Voluntariado de Natalia.

Agosto

Reuniones con grupos locales 
de mujeres.

Puesta en marcha del 
cine.

Entrega de preservativos.
 

Inauguración de las nuevas aulas.

Septiembre

Inicio de la construcción del 
centro de capacitación en 
costura.

NS

Inicio de la construcción 
del 2do bloque de 
nuevas aulas.

DC
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NUESTRA HISTORIA

2024

Voluntariado de Lara.

Octubre

Taller de informática.

Taller de cerámica y pintura. 

Cementado de aulas en Nazigo Seeta Primary School 
financiado mediante crowdfunding.

Noviembre

Inauguración del centro de capacitación en costura en la escuela 
Roots of Faith cofinanciado con la diputación de Bizkaia.

Diciembre

Taller de igualdad y 
sensibilización sexual.

2025

NS

Comenzamos proyecto 
con grupo de mujeres 
Tukolere Wamu.

Instalación de cocina de 
ahorro energético en 
Victoria Wing.

DC

DC

DC
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Para ello, se realiza la reforma  
de  la  escuelas  con el fin  de 
convertirlas  en escuelas  agro  
sostenibles . De esta manera, 
mediante la creación de un ciclo 
productivo  agro sostenible se 
pretenden abordar y cubrir  las 
necesidades básicas de las 
escuelas. 

El ciclo productivo  agro sostenible funciona  de  la  siguiente  manera :

�‡ De las letrinas  ecológicas, a la vez que se mejora el saneamiento y la higiene, mediante 
compostaje, se obtiene abono que alimenta al huerto escolar.

�‡ Asimismo, de la cría de animales se obtiene estiércol que se utiliza  para alimentar  al 
huerto  escolar.

�‡ Con los dos puntos anteriores, a la vez que se mejora la fertilidad  y productividad  del 
terreno, se reduce en gran medida la necesidad de comprar  fertilizantes  industriales . 
Este hecho mejora en gran medida la autosuficiencia de la escuela.

�‡ Del huerto escolar y de la cría de animales se obtienen alimentos que sirven para 
mejorar  la nutrición  y la salud de la comunidad escolar y, por ende, se incrementa la 
calidad de vida del alumnado y la tasa de asistencia escolar.

�‡ El alumnado, al participar  en las tareas de agricultura  y ganadería, adquiere 
conocimientos en estas técnicas.

Línea de acción 1: Renovación  de  escuelas  de  primaria

Durante el año 2024 se han llevado a 
cabo proyectos de cooperación en 
tres escuelas de primaria : Roots  of  
Faith , Nazigo  Seeta  y Victoria  
Wing .

Dichos proyectos pretenden mejorar  
la educación, la alimentación,  la 
calidad de vida del alumnado y las 
condiciones higiénicas de la escuela, 
así como dotar a la escuela de 
autosuficiencia.  

Roots of Faith
393 alumnos/as

Victoria Wing
270 alumnos/as

NazigoSeeta
250 alumnos/as

NUESTROS PROYECTOS

https://www.buildafuture.es/
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